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CONTRATO No. 2240045 febrero 10 de 2021 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Héctor James Serrano Ramírez  

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 16.270.290  

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales para la atención integral de los 

usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial y la gestión de proyectos especiales, 

con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas e indicadores asignados a la regional, 

de acuerdo los lineamientos emitidos por el SENA. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos 

Estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, según la planeación regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para 

los programas de Emprendimiento.  2. Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al plan de 

Acción individual  formulado con base en los Lineamientos establecidos por la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional y del Centro de Desarrollo 

Empresarial,  para los programas de Emprendimiento; 3. Cumplir las metas asignadas  

estableciendo las acciones requeridas para lograr su ejecución; 4 Registrar de manera 

confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo de sus servicios en 

las plataformas tecnológicas de la Entidad, de manera coherente con las evidencias de 

prestación del servicio.  5. Participar en las jornadas de divulgación y orientación para el 

fomento de la cultura del emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos; 6.  

Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de 

empresas tales como: orientación, entrenamientos, ideación y validación temprana, 

formulación de planes de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de 

financiación. Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las 

empresas creadas con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiación, 

realizando asesorías programadas a las empresas sea de manera virtual o física. 7. 

Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas 

con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiación, realizando asesorías 
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programadas a las empresas sea de manera virtual o física; 8. Acompañar a los Clientes 

del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus procesos de 

Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, sostenibilidad 

y escalabilidad empresarial; 9. Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la 

Coordinación Nacional y Regional en lo que respecta al uso eficiente en el proceso de 

asesoría al empresario en Fortalecimiento Empresarial de las metodologías para el 

mejoramiento de la productividad y medición del índice de productividad de forma periódica 

y regular; 10. Acompañar la gestión del enlace regional para la consolidación de alianzas 

estratégicas que permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes 

de financiamiento y de comercialización en sus diferentes etapas de crecimiento e 

incentivar la consolidación de un ecosistema de inversión, financiación, comercialización y 

acceso a mercados con y entre empresarios buscando la sostenibilidad empresarial; 11. 

Cumplir de forma periódica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio 

definido por la Coordinación Nacional y regional de la gestión y asesoría brindada a los 

empresarios de los programas de emprendimiento y fortalecimiento empresarial.; 12. 

Realizar acompañamiento e interacción 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta 

CRECER a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo 

a los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que 

la entidad coloca a disposición para la respectiva prestación del servicio; 13. Ejecutar los 

indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo indicado por 

los lineamientos de la coordinación Nacional de Emprendimiento 14. El contratista se 

compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o en el tiempo del 

contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional 

de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y líneas misionales del programa. 

Estas metas serán distribuidas por el director regional con el apoyo del enlace regional, así 

mismo será verificada su ejecución mensual por parte del supervisor del contrato.   15.En 

general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y 

necesarias para la correcta ejecución de los programas de emprendimiento en la regional, 

de acuerdo a los lineamientos establecidos;  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro de Biotecnología Industrial “CBI” 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   Diez (10) meses veintiún (21) días, contados a partir de la fecha 

de inicio del contrato sin exceder el 31 de diciembre de 2021. 
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FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                           10 de febrero de 2021 

 FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            31 de diciembre de 2021 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 de febrero de 2021 al 31 de diciembre de 2021. 

                                                 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y 

UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($48.271.980), 

SUPERVISOR: Johnnatan Andrés Figueroa Hidalgo.  

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 87´303.845 

BALANCE FINANCIERO:                                                                     

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Se tienen 5 planes de negocio Viables, presentados al Fondo Emprender, se 

presentaron de la siguiente manera: 

Avícola Villa de las Palmas, Convocatoria de jóvenes 

Hato Lechero Ángel, convocatoria Bugalagrande 

Hato Agronasalact, Convocatoria Rural 

Comerpez, Convocatoria Rural 

Porcicola Florlus Porkis, convocatoria Rural 
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Se crearon 11 empresas de otras fuentes de financiación y se pusieron en marcha 

durante el año 2021. 

Se realizo fortalecimiento empresarial a 9 empresas de la ciudad y se les realizo plan 

de acción 

Se tuvo durante la vigencia 2021, 5 empresas puesta en marcha del Fondo Emprender 

Se orientaron 777 personas entre aprendices y empresarios 

Se realizaron 4 entrenamientos con 106 personas entrenadas 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

Cumplió con calidad, pertinencia y responsabilidad las obligaciones y objeto contractual, muy buena 

disposición al trabajo. 

 

SANCIONES:       SI___    NO _X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__X_   

NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__X_    BUENO__   REGULAR__   

INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Johnnatan Andrés Figueroa Hidalgo, subdirector de Centro. 
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